
Caydepo Consulting SC
Servicios Integrales en Capacitación y Desarrollo Organizacional



Somos una Consultora en Desarrollo Organizacional
ubicada en Guadalajara que ofrece Soluciones Integrales
para la implementación de estrategias relacionadas con
la Atracción y creación de Entornos que Fomenten la
Permanencia de los individuos en las Organizaciones

Sobre Caydepo Consulting SC

Caydepo Consulting nace en el
año 2004, como una alternativa
de acompañamiento a Líderes,

los cuales no cuentan con
entrenamiento básico para

manejar personal.

Hemos tenido la Confianza de
más de 380 Empresas de

diversos giros, que han puesto
en nuestras manos su recurso

mas valioso: su personal.

Directores, Gerentes,
Supervisores, Lideres y personal
en general han sumado ya mas
de 4000 participantes y siguen

sumando.



A T E N C I Ó N  Y  S E R V I C I O
D E F I C I E N T E  E N T R E

D E P A R T A M E N T O S

La relación entre los Departamentos o Áreas no es

la adecuada y existen fricciones derivadas de una

mala Comunicación Organizacional

M O T I V A C I Ó N

Los Comportamientos de los

Colaboradores muestran una nula

o baja Motivación en la realización

de las tareas encomendadas

F A L T A  D E  P L A N E A C I Ó N
No se cuenta con una Cultura de

Rendición de Cuentas derivada de una

inexistente planeación de funciones y

definición de objetivos claros

R E S U L T A D O S  N O
Ó P T I M O S

No se logran los resultados deseados

, entre los individuos o inclusive

Departamentos afectando a la

Organización

Si detectas uno o varios de estos 
 Síntomas en tu Organización

podemos ayudarte



Nuestros Servicios
¿Cómo podemos ayudarte?

01 Aplicación de Diagnosticos para determinar
la situación actual del Clima Laboral: NOM-
035, GALLUP Q-12 y Leymman

Clima Laboral

Acompañamiento de Coaching para Alta
Dirección

Coaching Ejecutivo

Diseño de Filosofía Organizacional,
Alineamiento Estratégico, Generación de
KPI´s, Descriptivos de Puestos, Cambios de
Cultura, Procesos de Institucionalización

Desarrollo Organizacional

02

03

04

Diseño de Programas de Capacitación y
Desarrollo de Habilidades Blandas de
Gestión, y Plataforma e-learning

Capacitación y Desarrollo

www.caydepoconsulting.com



Programas
específicos

Tropicalizados
Diplomados de

Habilidades
Gerenciales y
Comerciales

Tembuildings

Desarrollo Remoto
e-learning

Diseños de Programas Abiertos o
en la modalidad Incompany de

acuerdo a las necesidades de cada
organización

Programa de Procesos de
Integración fomentando

Conexiones: Físicas, Emocionales y
Estrategicas

Aprovechamiento de recursos
tecnologicos para la Capacitación
a Distancia con más de 1000 horas

desde el 2020



Secuencia en el Diseño de Proyectos

Análisis Situación
Actual

a través de la
aplicación de
Diagnósticos

 

Identificación de la
Filosofía

Organizacional e
involucramiento de

la Dirección
 

Diseño del
Programa 100%
Tropicalizado al

alineamiento con la
FO y con los KPI´s

 

Acompañamiento a
través de la
Modalidad

Individual o Grupal
 



SOFTSKILLS

LIDERAZGO

APERTURA AL
CAMBIO

CREATIVIDAD

MOTIVACIÓN

INTELIGENCIA
EMOCIONAL

COMUNICACIÓN
ASERTVA

GESTIÓN DE
CONFLICTOS

TRABAJO EN EQUIPO

Metodologías utilizadas

ANDRAGOGÍA LEARNABILITY



Todo empieza
con un

Assessment
IDENT IF ICACIÓN DEL

EST ILO Y N IVEL DE
L IDERAZGO

GALLUP Q-12

DISPERSIÓN DE LAS
DOMINANCIAS
CEREBRALES;

IDENT IF ICACIÓN DE LA
CULTURA

ORGANIZACIONAL

Solicítalo es gratis



WEBINAR
¿Deseas conocernos?

Te ofrecemos un Webinar con
duración de 2 horas para todo tu
equipo vía ZOOM totalmente gratis
que te incluye:

Manual en formato PDF Constancia Electrónica
Soporte teórico de la

información que
compartiremos en la sesión
para consultas posteriores

Te generamos una Constancia
Electronica de Participación a

todos los miembros de tu equipo
que sean parte del  Webinar con

código QR

Solicita el Catálogo de temas



www.caydepoconsulting.com



#experienciasCaydepo


