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Caydepo Consulting nace en el
arfio 2004, como una alternativa
de acompafiamiento a Lideres,
los cuales no cuentan con
entrenamiento bdsico para
manejar personal.

Sobre Caydepo Consulting SC

Somos una Consultora en Desarrollo Organizacional
ubicada en Guadalajara que ofrece Soluciones Integrales
para la implementacion de estrategias relacionadas con
la Atraccidn y creacion de Entornos que Fomenten la
Permanencia de los individuos en las Organizaciones

+380
Empresas

Hemos tenido la Confianza de
mas de 380 Empresas de
diversos giros, que han puesto
en nuestras manos su recurso
mas valioso: su personal.

+4000
Personas

Directores, Gerentes,
Supervisores, Lideres y personal
en generadl han sumado ya mas
de 4000 participantes y siguen (
sumando.

Caydepo Consulting



Si detectas uno o varios de estos
Sintomas en tu Organizacion
podemos ayudarte

MOTIVACION

Los Comportamientos de los
Colaboradores muestran una nula
O baja Motivacion en la realizacion
de las tareas encomendadas

FALTA DE PLANEACION

No se cuenta con una Cultura de
Rendicion de Cuentas derivada de una
inexistente planeacion de funcionesy
definicion de objetivos claros

ATENCION/Y, §ERVICIO
DEFICIENTE ENTRE
DEPARTAMENTOS

La relacion entre los Departamentos o Areas no es

RESULTADOS NO
OPTIMOS

No se logran los resultados deseados
, entre los individuos o inclusive

Departamentos afectando a la A\ la adecuada y existen fricciones derivadas de una
Organizacion (‘4\1\/ D mala Comunicacion Organizacional (j
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www.caydepoconsulting.com

Nuestros Servicios

;. Como podemos ayudarte?

Clima Laboral

Aplicacion de Diagnosticos para determinar
la situacion actual del Clima Laboral: NOM-
035, GALLUP Q-12 y Leymman

Capacitacion y Desarrollo

Disefo de Programas de Capacitaciony
Desarrollo de Habilidades Blandas de
Gestion, y Plataforma e-learning

Desarrollo Organizacional

Diseno de Filosofia Organizacional,
Alineamiento Estratégico, Generacién de
KPI s, Descriptivos de Puestos, Cambios de
Cultura, Procesos de Institucionalizacion

Coaching Ejecutivo
Acompanamiento de Coaching para Alta

Direccion cj
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Tembuildings

Programa de Procesos de

Integracién fomentando Z/\/( FUS |
. /. . Hector Zava I) Enriqu
Conexiones: Fisicas, Emocionalesy '
Estrateglcas e‘ L

Programas
espemflcos

Tropicalizados .'

Iv *‘U £

Erika Quiroz Alex f‘c zalez ‘-

Desarrollo Remoto
e-learning

Diplomados de
Habilidades
Gerenciales y

Comerciales
Disenos de Programas Abiertos o

Aprovechamiento de recursos
tecnologicos para la Capacitacion
a Distancia con mas de 1000 horas

en la modalidad Incompany de | desde el 2020
acuerdo a las necesidades de cada )
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Secuencia en el Diseno de Proyectos

—
-3

AnaI|S|s ituacion Identificacion de la Diseno del o
Actual Filosofia Programa 100% Acompapamlento a
a través de la Organizacional e Tropicalizado al traves fie la
aplicacion de involucramiento de alineamiento con la Modalidad

Diagndsticos la Direccidn FO y con los KPI's Indlvidual o Grupal (
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Metodologias utilizadas

ANDRAGOGIA

INTELIGENCIA
EMOCIONAL
% COMUNICACION
ASERTVA
GESTION DE
CONFLICTOS
% TRABAJO EN EQUIPO

v

LEARNABILITY

| APERTURA AL
CAMBIO
EE— LIDERAZGO é

CREATIVIDAD e
BN \/OTIVACION e
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Todo empieza
con un
Assessment

Solicitalo es gratis

IDENTIFICACION DEL
ESTILO Y NIVEL DE
LIDERAZGO

O
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WEBINAR

sDeseas conocernosy

— Te ofrecemos un Webinar con

| duracién de 2 horas para todo tu
equipo via ZOOM totalmente gratis
que te incluye:

Manual en formato PDF Constancia Electréonica

Soporte tedrico de la
informacién que
compartiremos en la sesiéon
para consultas posteriores

Te generamos una Constancia
Electronica de Participacion a

todos los miembros de tu equipo
que sean parte del Webinar con

cédigo QR

)
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Nuestros Clientes #experienciasCaydepo
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